
Expedient núm.: 1793/2025
Resolució amb número i data establerts al marge
Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball
Data d'iniciació: 09/01/2026 

 

RESOLUCIÓ D'ALCALDIA  

 

Vist que la Llar d’Infants Municipal Estel Gironella disposa d’una plantilla de personal educador i de 
suport  que garanteix  l’atenció  adequada dels  infants  i  el  correcte  funcionament  del  servei  públic 
d’educació infantil de primer cicle.

Vist que en data 7 de gener de 2026 la treballadora L.LL.S. ha comunicat la seva situació de baixa 
laboral per malaltia comuna, amb una previsió inicial de durada indeterminada.

Vista  la  naturalesa  essencial  del  servei  i  la  necessitat  de  garantir-ne  la  continuïtat  i  el  correcte 
funcionament, es fa necessari cobrir amb caràcter urgent la vacant temporal mitjançant la contractació 
d’una persona substituta amb la mateixa jornada que la treballadora substituïda.

Vist que el caràcter urgent de la cobertura d’aquesta baixa es justifica per la necessitat d’assegurar 
l’atenció continuada dels infants, el manteniment de les ràtios legals i el compliment dels requisits 
mínims establerts per la normativa que regula els requisits dels centres de primer cicle d’educació  
infantil. 

RESOLC

 

PRIMER. Contractar amb caràcter temporal, per substitució de la treballadora L.LL.S. a:

Identitat de l'Aspirant DNI

I.F.C. ...983...
 

per ocupar el lloc de treball de Tècnica d’Educació infantil a la Llar d’Infants Municipal Estel Gironella, 
amb una jornada de 37,5 hores i amb els efectes des del dia 9 de gener de 2026 fins al retorn de la 
treballadora substituïda.

 

SEGON.  Establir que la relació laboral s’haurà de formalitzar mitjançant el corresponent contracte 
laboral temporal de substitució, amb les condicions establertes en el conveni col·lectiu aplicable i la 
normativa vigent.

 

TERCER. Notificar la present resolució, comunicant-li que haurà d’incorporar-se al lloc de treball amb 
data  8  de  gener  de  2026.  Així  mateix,  se  li  informarà  sobre  el  tractament  de  les  seves  dades 
personals i del compromís de confidencialitat en ocasió de la relació que s'entaula amb l'Ajuntament.

 

QUART. Comunicar al Registre de Personal, als efectes oportuns.

 

CINQUÈ. Formalitzat el contracte, comunicar a l'oficina pública d'ocupació que correspongui, en el 
termini dels deu dies següents a la seva concertació. 
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SISÈ. Informar a la representació legal dels treballadors, mitjançant lliurament d'una còpia bàsica dels 
contractes celebrats.

  

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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